Ogrenme Stilleri:
1)Gregorc’un 6grenme stilleri:
1)Somut:

Bilgiyi somut yasantilar ile alir. Gorerek ve dokunarak ogrenir. Gezi, gozlem, deney
gibi) yontemlere yakindir.

2)Soyut:

Soyut sureglerle 6grenir. Teorik bilgiyi alir. Sunus ve dusinme sureclerine yatkindir.
3)Ardighk:

Konulari dizenli sekilde ve sirayla 6grenmek ister.

4)Random:

Konulari karisik bir sirayla ve daginik bir sekilde 6grenebilir. Birey 6grenirken somut
ve soyuttan birini kullanir. Bunun yanina ardisik veya randomdan birini ekler. Yaptigi
eslestirme onun stilidir.

2)Kolb’un Ogrenme Stilleri: (Yasanti 6grenme)

4 Ogrenme bigimi ve bunlara bagli olusan 4 6grenme stili vardr.

1)Ogrenme bigimleri:

Hissederek 6grenir. Bilgiyi gorerek ve dokunarak alir. Olayin iginde olmak ister.
Meraklidir, yeni yagantiya agiktir.

Dusunerek 6grenir. Bilgiyi teorik sekilde alir. (TUmden gelim, akil yarttme, bilimsel
distnme gibi) Duzenli insanlardir.

Yaparak 6grenir. Ogrendiklerini kullanmak ister. islevsel bilgiyi alir. Grupla galismay
sever ve risk allr.

izleyerek dgrenir. Olayin 6zini kavramaya galisir. Neden, nasil diye sorar. Farkli
bakis acilari kullanir.



UYARI: Birey ogrenirken bilgiyi alma sekillerinden birini ve bilgiyi isleme sekillerinden
birini kullanir. Yaptigi eslestirme onun stilidir.

2)Ogrenme Stilleri:

Somut Yasanti

Yerlestiren Degistiren
Aktif Yasanti Yansitici Gozlem
Aynistiran Oziimseyen

Soyut Yasanti



