BIiREYi TANIMA

Cesitli ydontem ve tekniklerle 6grenciler hakkinda ihtiya¢ duyulan bilgilerin
toplanmasidir.

Amaclari:

e Her bireyin kendi nitelik ve kosullar 6lgusunde gelisim ve uyumuna yardimci
olmaktir.

o Bireyin kendisini tanimasina yardimci olmak.

« Bireyin gelecekteki basarilarini yordamak, tahminde bulunmak.

o Bireyin kendisini taniyarak gergekgi ve olumlu bir benlik geligtirmesine
yardimci olmak.

Bireyi Tanimada Temel ilkeler:

e Temel amag ogrencilerin kendilerini tanimalarina yardimci olmaktir.

« Bireyi tanima hizmetleri tum 6grencileri kapsamalidir.

o Bireyi tanima hizmeti sureklidir.

« Elde edilen sonuglar 6grencilerle paylasiimali, sonuglar 6grenciyi tUzecek
nitelikte ise hazir olmasi beklenmeli, psikolojik danisma iligkisiyle
aciklanmalidir.

« Ogrenciler tim yonleriyle taninmaya caligiimalidir.

« Farkh teknikler uygulanmali bir 6lcme araciyla yargiya varilmamali.

« s birligi yapiimali, 6zel olmayan sonuglar diger ilgililerle paylasiimalidir.

BiREYi TANIMA TEKNIKLERI

Yetenek, bireyin dogustan getirdigi 6zellikler ile egitim ve yasanti sonucu gelistirdigi
(bilgi, beceri gibi) 6zelliklerin birlesimidir.

Genel Yetenek: Bireylerin degisik duzeyde akademik ve zihinsel 6zelliklerinin tespit
edilmesi icin kullanilir. (Zeka testleri)

Ozel Yetenek: Bireylerin belirli bir alandaki (spor, sanat gibi) akademik, zihinsel veya
fiziksel 6zelliklerini tespit etmek amaciyla kullanilan testlerdir.

NOT: Gelecege donuktur. Basarinin yordanmasinda en ¢ok guivenilecek test
yontemidir.

Bireylerin yapabileceklerini gerceklestirme dizeyleridir. Basari testleri ile basari
duzeyi Olgculmektedir.



Standart Basari Testleri (KPSS)

o Gecerlik ve glvenirligi yuksektir.
e Grubun 6zellikleri dikkate alinmaz. (Calismis mi? Calismamig mi?)

Odgretmen Yapimi Basari Testleri (Okul Sinaviari)

e Grubun 6zellikleri dikkate alinir.
o Gegerlik ve guvenirligi dusuktur.

NOT: Gecmige donuktir, konu ve Unite sonlarinda uygulanir.

e Tutum, bireyin bir objeye, gruba, kuruma, topluma, dinyaya bakig acisidir.
Tutum, icerisinde duygu, disunce ve davranigi barindirir.

« Bireylerin bir meslege, etkinlige veya derse ne derece deger verdiklerini
belirlemek amaciyla uygulanir.

o Bireylerin zorlama olmaksizin bir etkinlige veya kisiye kargi gostermis olduklari
hoslanma-hoslanmama derecesidir.

. lIgi testleri, yetenek testleriyle birlikte kullanilir ¢link{i yetenek olmadan bir
seye ilgisi olmasi yetersiz kalir.

e 17 yas ve Ustune uygulanabilir.

Bireye 6zgu olan algisal, dusunsel, davranisgsal 6zelliklerin tGmudur.
Envanter Tipi (Objektif) Testleri

Kagit, kalem yardimiyla uygulanan tekniklerdir.

uygulanan tekniklerdir.

Kendisine verilen sorularin sinirli segenekler arasindan kendi 6znel durumuna
uygulanan tekniklerdir.

segenekler arasindan kendi 6znel durumuna en uygun cevabi segmesine dayanan
envanterlerdir.

uygulanan tekniklerdir.
Projektif (Yansitma) Testleri

i¢ diinyanin yansitilmasi saglanarak uygulanan tekniklerdir.



NOT: Kisilik testi daha ¢ok psikolojik rahatsizliklarin tanilanmasinda ve yardim
amaciyla kullantlir.

NOT: Yetenek, kigilik ve ilgi envanterleri sadece uzmanlar tarafindan uygulanabilir.

A.Gozleme Dayali Teknikler

Bir bireyin bagka bir kimse hakkinda, duyu organlariyla bilgi toplamasidir.

e Gelisigtizel Gozlem: Belirli bir amag ve plan olmadan, bilgilerin rastlantisal bir
sekilde elde edildigi gozlem turudur.

« Sistematik, Yapilandiriimis Gézlem: Onceden belirlenmis bir amag ve plan
dogrultusunda kimin, neden, nerede, ne zaman, ne kadar ve nasil
gozleneceginin belirlendigi gdzlem turadur.

Arti Yonleri:

Dogrudan bilgi verir.
Dogaldir ve kolaydir.
Her yasta uygulanir.
Sure¢ kesilmeden uygulanir.

Eksi Yonleri

 Nedenler hakkinda derinlemesine bilgi vermez.
e Ozneldir.(Gozlemcinin hayata bakigindan etkilenir.)

Gézlemin Temel Ozellikleri:

Ogrenci iyi taninmaldir.

On arastirma yapilmali.

Kaydedilmeli.

Gizli olmahdir.

Ayni anda bir 6grenci gozlenmelidir.

Nelerin gbézlenecedi belirlenmeli.

Birden fazla gozlemci kullaniimali.

Farkli ortam ve zamanlarda tekrarlanmalidir.

Gozlemcinin dikkatini gbzlenecek davranislara ¢eken ve goézlem sonuglarinin
kaydedilmesine imkan saglayan araglardir.



Ogrencide gbzlenen anlamli bir davranisin objektif ve
ayrintili olarak kaydedilmesidir. (Gozleme dayal tekniklerden en objektif olanidir.)

Gozlem sonugclarinin sayisal verilere
donusturilmesine imkan saglayan ve davranigin gosterilme sikhgi hakkinda bilgi
veren araglardir.

Derecelendirme Olceklerine Karisan Hata Tiirleri:

Gozleme yeterli stre ayrilmadiginda veya yeterli sayida davranis gézlenmediginde
ortaya ¢ikan hatadir.

Ornek: Ogretmenden bir haftada doldurmasi istenen bir formu kisa bir siirede gézlem
yaparak doldurmasi.

Ogrenciye iliskin 6n yargilarin veya bilinen bir 6zelliginin dereceyi etkilemesidir.
(Halo: Olumlu Etki) (Horn: Olumsuz Etki)

Ornek: Bir 6gretmenin sinifindaki 6grencilerin kendi dersindeki basarisina bakarak
onlarin genel akademik performansi hakkinda yorum yapmasi.

Halo ve Horn’a Ornek: Temiz, sik giyimli ya da titiz birinin ayni zamanda galigkan
oldugunu digsunmek Halo Etkisi, Tembel bir insanin ayni zamanda yalanci, saygisiz
gibi olumsuz 6zelliklerle de anilmasi Horn Etkisidir.

Gozlemcinin not verme tutumundan kaynaklanan hatadir.

o Bonkorluk: YUksek not verme.
e Cimrilik: DUsuk not.
e Merkeze Yigilma: Uglara puan vermekten kaginma.

Ornek: Bir 6gretmenin derecelendirme o6lgedini doldururken genel olarak olumlu
ifadeleri isaretlemesi.

Gozlenen davranigla 6zellik arasinda yanlis bir iligki
kurulmasidir.

Ornek: Bir 6gretmenin, kilik-kiyafetine bakarak 6grencinin davraniglarina ve basari
durumuna dair yorum yapmasi. (Giyim ile basari arasinda bir iliski yoktur.) (Kilik-
kiyafet ile ilgili olumlu veya olumsuz bir durum belirtiimedigi i¢in halo ya da

horn olmaz.)

Gozlenen 6zellige iligkin yeterli bilgi sahibi olunmadiginda ortaya gikan hatadir.



Ornek: Bir 6gretmenin ailevi problemlerden dolayi dalgin olan bir 6grencisinin
durumunu yanhs anlayip 6grencinin derse katiimada isteksiz oldugunu dusinmesi.

B. Kendini Anlatmaya Dayali Teknikler

Bilgi almak igin bireyin kendisine basvurulan tekniklerdir. Birey hakkinda énemli
bilgiler almak icin karsilikli giiven saglanmali ve gerekli bilgiler bireye agiklanmalidir.

Bireylerin kendi yasamlari hakkinda yazil olarak bilgi paylasmalaridir. Gegmis,
simdiki durum ve gelecek planlari hakkinda bilgi verir.

o Sinirli: Belli konular verilerek 6grencilerden bu konular ¢gergevesinde yazmalari
istenir.
e Serbest: Ogrencilerden hayat hikayelerini yazmalari istenir.

Otobiyografinin Yorumlanmasi:

Yazinin uzunluk ve kisaligi (Givenmis mi ? Bilgilerini paylasmaya hazir mi ?)
Yazinin genel havasi (lyimser mi ? Kétimser mi ?)

Anlatim dizeyi (Duygular ve ayrintilar anlatilmis mi ?)

Tutarsizliklar (Celigkili anlatim ve ifadeler var mi?)

Eksiklikler (Paylasiimayan énemli olay ve Kisiler)

Anlatim sirasi (Onem sirasi)

Bireylerin doyurulmamisg istek ve beklentilerini gerginlik ve huzursuzluklarinin
kaynagini ortaya ¢ikarmak amaciyla uygulanir.

Ornek: Her turli imkanlariniz olsaydi hangi meslege girmek isterdiniz?

Ogrencilerin ginliik zamanlarini nasil gegirdigini ve yapilan etkinliklere iligkin duygu
ve dusuncelerini belitmesi amaciyla uygulanir. Dolduran bireye zamani planlama
becerisi kazandirir.

Bireyin kigisel gorus, dusunce ve beklentilerinin alinmasi amaciyla hazirlanmis soru
grubudur.



Ogrencilerin, yasamis olduklari genel sorunlarin belirlenmesi amaciyla uygulanir.
Sorun ifadeleri yazilip 6grencilerden isaretlemeleri istenir.

Ogrenciler hakkindaki genel bilgilerin kaydedildigi formlardir. Ogrenci 6zelliklerine
gore hazirlanmalidir ve 6zel bilgiler icermemelidir.

Bireylerin yakin ¢evrelerinin gozinden kendilerini nasil gorduklerinin belirlenmesi
amaciyla uygulanir.

C. Basgkalarinin Kanilarina Dayali Teknikler

Bireyin gcevresinde bulunan kigilerden birey hakkinda bilgi toplanan tekniklerdir.
Grubun yeterli sure birlikte olmasi gerekir.

Bir grubun sosyal yapisini, arkadaslik iligkilerini, liderleri, yalnizlari ve gruplasmalari
belirlemek amaciyla uygulanir.

Sosyogramin yorumlanmasi:

Lider = En fazla tercih edilen 6grencilerdir.

Yalniz-Terk Edilmis = En az veya hig tercih edilmeyen.

ikili iliski (Karsilikli ceken) = Grup iginde sadece birbirini tercih edenler.
Klikler = Ana gruptan ayrilmis, kendi aralarinda birbirini se¢gen en az 3 Kisi.
Tek Yonli (Dengesiz) iliski = Tercihine karsilik bulamayan égrencilerdir.
Cekimserler = Tercih yapmayan 6grencilerdir.

Kiz-Erkek arkadasligi = Cinsiyet ayrimcihgr var mi?

Reddedilen = Grup icinde istenmeyen olarak tercih edilen 6grencilerdir.

Sosyometrinin Sinirliliklari

« Kalabalik gruplarda uygulanmasi zordur.
e Gruplarin sosyal yapisi hizli degisir.
« Tercih nedenleri hakkinda bilgi vermez.

Grup icindeki 6grencilerin hangi 6zellikleriyle tanindiklarinin ve sinifin enlerinin
belirlenmesi amaciyla uygulanir. Bireylerin kendilerini degerlendirmeleriyle grubun
degerlendirmesi arasindaki tutarlliga denir.



Sinif icindeki 6grencilerin birbirlerini ne kadar uzak ya da ne kadar yakin gérduklerini
kabul ya da red duzeylerinin belirlenmesi amaciyla uygulanir.

D. Etkilesime Dayali Teknikler

Bireylerin kaygi ve Uzuntu kaynagi olan psikolojik bir problemini rol olarak alip
terapistin de iginde bulundugu bir grup i¢cinde gergcek yasamdaymis gibi
canlandirmalaridir.

Ortak toplumsal sorunlarin dramatize edilerek incelenme teknigi.

Kargi kargiya gelen en az iki kisi arasindaki sure gelen amacl konugmalardir.
Sorular ve sirasi bellidir.
NOT: Soru kdkunde 6nemi bir problem varsa gorusme teknigi tercih edilmeli.

Goriismenin Olumlu Yonleri

Sozel ve s6zel olmayan ipuglarinin yakalanmasini saglar
Onemli ve anlasiimayan konularin tizerinde durulabilir.
Okuma-yazma bilmeyenlere uygulanabilir.

Rahatlama saglar

Gorusmenin Olumsuz Yonleri

o Kaydedilmesi ve kayitlarin saklanmasi zordur.
e Guvenilir degildir.
e Uzun zaman alr.

Ogrenci hakkinda bilgi paylasmak amaciyla ailelerle yapilan konusmalardir. Olumlu
ifadelerle baslanmali, suclayici dil kullanilmamal.

Ogrencinin ev ortamini ve yasam kosullarinin yerinde incelenmesi amaciyla yapilan
planh ve izinli ziyaretlerdir.

« Ogrenci evde olmalidr.



o Ekip olarak gidilmelidir.
e Yeme-icme olmamaldir.
e Go6zlem formu hazirlanmali ilgisiz seyler gézlenmemelidir.

Cocuklarin oyunlardaki davraniglarinin ve oyuncaklarla etkilesimlerinin incelenerek
bilgi toplanmasidir.

E. Diger Teknikler

Birden fazla uzmanin bir araya gelerek bir 6grencinin ya da sorunun
degerlendirilmesi.

Bir 6grenci ya da sorun hakkindaki mevcut buttn bilgilerin toplanarak butuncul
degerlendiriimesidir.

Bireylerin kendilerini tanimalari, sorunlarina ¢ozum yolu bulabilmeleri gibi amaclarla
edebi eserlerden ve yasam 6ykulerinden yararlaniimasidir.

Ogrenciler hakkinda toplanan bilgilerin sistemli ve diizenli saklanmasina yarayan
araclardir.

e Geligimin izlenmesini saglar.
o Surekliligi saglar.
« Bilgiye kolay ve hizli ulagmayi saglar.



